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Servizio Unico del Personale Comuni di 

Collecchio - Felino - Montechiarugolo - Sala Baganza - Traversetolo 
 

 

UNIONE PEDEMONTANA PARMENSE: BANDO DI CONCORSO PER SOLI ESAMI, PER 
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E A TEMPO 
INDETERMINATO, DI N. 2 UNITA’ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI 
AGENTE DI POLIZIA LOCALE ED INQUADRAMENTO NELL’AREA CONTRATTUALE DEGLI 
ISTRUTTORI (EX. CAT. C) CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022 – DA 
ASSEGNARE AL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE DELL’UNIONE PEDEMONTANA 
PARMENSE 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PROGRAMMAZIONE GESTIONE 

PERSONALE  

 

AVVISO RETTIFICA BANDO  

LIMITATAMENTE ALLA DETERMINAZIONE DELLA  

RISERVA DI POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FF.AA 

 

RICHIAMATO il provvedimento n. 518 del 25/09/2025 relativo all’approvazione e all’indizione della 

presente procedura concorsuale; 

VISTO il bando in oggetto, pubblicato sul Portale Unico del Reclutamento InPA (www.InPA.gov.it), 

all’albo pretorio e sito internet istituzionale dell’Unione Pedemontana Parmense dal 25.09.2025 e per 

trenta giorni consecutivi (con scadenza per il termine di presentazione delle domande in data 25.10.2025); 

VISTO altresì il capitolo 1 del bando, denominato “1) CATEGORIE RISERVATARIE - Non è prevista 

l’applicazione di riserve”, che al primo paragrafo prevede “Ai sensi dell’art. 1014, comma 4 e dell’art. 678, 

comma 9 del d.lgs. 66/2010, con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto a favore dei 

volontari delle FF.AA. che verrà cumulata ad altre frazioni già originate o che si dovessero realizzare nei prossimi 

provvedimenti di assunzione”;  

VISTO il proprio provvedimento n. 523 del 25.09.2025, relativo all’approvazione del presente avviso di 

rettifica;  

RETTIFICA 

il capitolo 1 del bando, limitatamente alla sola denominazione e al solo primo paragrafo, come segue:  

1) CATEGORIE RISERVATARIE  

- Ai sensi dell’art.1014 comma 4 e dell’art.678, comma 9 del D.Lgs 15 marzo 2010, n.66, n.1 posto 

previsto per l’Unione Pedemontana Parmense è riservato in via prioritaria a favore dei volontari delle 

FF.AA. costituendo detta riserva titolo di precedenza. 

http://www.inpa.gov.it/
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Per beneficiare della riserva sopraddetta l’aspirante, ai sensi dell’art.1014 comma 1, lett.a, e 678 co.9 

del DL 66/2010 e ss.mm.ii, deve espressamente dichiarare nella domanda di partecipazione al concorso 

la propria condizione di riservatario ai sensi della richiamata normativa, qualora sia: 

> volontario in ferma breve o ferma prefissata delle Forze Armate, congedato senza demerito; 

> volontario delle Forze Armate in periodo di rafferma; 

> volontario delle Forze Armate in servizio permanente; 

> ufficiale di complemento in ferma biennale o ufficiale in ferma prefissata e di aver completato senza 

demerito la ferma contratta. 

All’atto della domanda il candidato che intende far valere la riserva di legge dovrà altresì allegare la 

documentazione comprovante il diritto. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando di concorso. 

Il posto non coperto per mancanza di concorrenti o di idonei appartenenti alla categoria riservataria sarà 

attribuito a candidato utilmente collocato in graduatoria, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia. 

Tale enunciazione di riserva soddisfa l’obbligo di riserva a carico dell’Unione Pedemontana Parmense 

anche qualora non vi siano candidati volontari idonei a cui destinare il posto. 

Con il presente concorso si determina altresì ulteriore frazione di riserva a favore dei volontari delle 

FF.AA. che verrà cumulata ad altre frazioni già originate o che si dovessero realizzare” 
 

Montechiarugolo (Pr), 25.09.2025 

 

La Responsabile del Servizio 

Programmazione e Gestione del Personale 

Dott.ssa Liliana Ciccotto 

(F.to digitalmente) 
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